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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PONTE
Edital de Chamamento Publico N.°© 002/2019

O Municipio de SAO JOAO DA PONTE por
intermédio da Secretaria Municipal de Agricultura
e Meio Ambiente com esteio na Lei N.°
13.019/2014, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de
Organizagcdo da  Sociedade Civil (OSC)
interessada em celebrar Acordo de Cooperacao
que tenha por objeto a disponibilizacdo de
recursos para manutencdo da infraestrutura de
servigos tais como fornecimento de 4gua e outros
nas comunidades rurais do Municipio de Sdo Joao
da Ponte, com disponibilizacdo de mao-de-obra
para execucgdo de servigos, conforme estabelecido
neste Edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para
a celebracdo de parceria com o Municipio de SAO JOAO DA PONTE, por
intermédio da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, por meio
da formalizacdo de Acordo de Cooperacao, para a consecucao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a disponibilizacdo de recursos
para manutencéo da infraestrutura tais como fornecimento de agua e outros
das comunidades rurais do Municipio de Sado Jodo da Ponte, com
disponibilizacdo de mao-de-obra para execucédo de servigos, conforme

condi¢Oes estabelecidas neste Edital.
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1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei N.° 13.019 de 2014,

subsidiariamente pela Lei N.° 8.666/93, a Lei Complementar Municipal N.° 01/2017
de 17 de margo de 2017 que alterou a Lei Municipal N.° 1983 de 27 de junho de
2013 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢cdes previstas neste
Edital.

1.3. Seréo selecionadas aproximadamente 20 (vinte) OSC’s, observada a ordem

de classificacdo para a celebracdo do Acordo de Cooperacéo.

1.3.1. As demais OSC’s, que obtiverem a pontuacdo minima exigida poderdo
manter-se em cadastro de reserva para possiveis e eventuais celebracfes de

acordos futuros.

2.  OBJETO DO ACORDO DE COOPERACAO

2.1. O objeto do Acordo de Cooperacdo é a disponibilizacdo de recursos para
manutencdo da infraestrutura de servigos tais como fornecimento de agua e
outros das comunidades rurais do Municipio de Sdo Jodo da Ponte.

2.2. O Acordo de Cooperacdo tera por objeto de apoio e fomento da
infraestrutura de servicos publicos nas comunidades rurais de S&do Jodo da
Ponte, permitindo o acesso integral a fornecimento de agua, que auxiliardo
tanto nas questdes de saude quanto na atividade da agricultura familiar,
fonte de subsisténcia para a aproximadamente 1.000 (mil) familias nestas
comunidades. A manutenc¢ao das boas condi¢des da infraestrutura existente
€ essencial para garantia da qualidade de vida dessa populacéo,
assegurando o desenvolvimento, sob o prisma da equidade, sustentabilidade
e competitividade e ainda garantindo a permanéncia do homem do campo
em sua propriedade.

2.3. Para a execuc¢do dos servicos em cada comunidade rural, serd necessaria a

disponibilizagdo de no minimo:
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NECESSIDADE OPERACIONAL

Atendimento a necessidade de fornecimento de 4gua para toda a comunidade, sendo
0s servicos compreendidos de captacdo, bombeamento e vistoria das redes, a fim de se
evitar danos aos equipamentos e desperdicio.

Neste quesito poderdo ser efetuados os recursos com aquisicdo de equipamentos e
material e servigcos inerentes ao custeio dos servicos, tais como: servigos de fornecimento
de energia elétrica, telefonia, mdo de obras, bem como outros que possam ser
justificados e comprovados.

Atendimento a necessidade de manutencdo de infraestruturas sociais para toda a
comunidade, sendo os servicos compreendidos de manutencdo de residéncias de
necessitados, bem como prédios comuns a todos 0s moradores, a fim de se evitar riscos
aos moradores, danos aos equipamentos coletivos e apoio aos carentes.

Neste quesito poderdo ser efetuados os recursos com aquisicdo de equipamentos e
material e servigos inerentes ao custeio dos servigos, tais como: servigos de fornecimento
de energia elétrica, telefonia, m&o de obras, despesas com a realizacdo de mutirbes para
resolucdo de problemas comunitarios bem como outros que possam ser justificados e

comprovados.

Atendimento a necessidades sociais especificas de moradores da regido, sendo
compreendidos auxilios financeiros para custeio da Associacdo e especificamente de
moradores quando comprovada a necessidade especifica.

Neste quesito poderdo ser efetuados os recursos com aquisicdo de cestas basicas de
alimentacdo, limpeza e higiene pessoal, pagamento de energia elétrica, despesas com a
realizacao de mutirdes para resolucao de problemas especificos e outros que possam ser

justificados e comprovados.

Atendimento a necessidades econémicas da comunidade, sendo compreendidos
formacéo especificas de novos meios produtivos e fortalecimento dos ja praticados na
localidade, visando o incremento financeiro e desenvolvimento da comunidade.

Neste quesito poderéo ser efetuados os recursos com aquisicdo de sementes, cursos de
formacédo, realizacdo de mutirbes de producdo e outros que possam ser justificados e

comprovados.

2.2. Objetivos especificos da parceria:
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As entidades selecionadas deverdo responsabilizar-se pela execucao de
todos o0s servicos de manutencdo da infraestrutura existente, que sera
providenciado através de termo de acordo celebrado entre as partes, visando
principalmente:

- Garantia da prestacdo dos servicos de abastecimento de agua nas
comunidades rurais;

- Manutencdo da infraestrutura ja existente, propondo ao Poder Publico,
melhorias da rede existente e obras de expanséo;

- Otimizacdo da utilizacdo dos recursos naturais, evitando desperdicios de
agua, tdo necessdria e escassa has comunidades rurais do Municipio;

- Manutencdo dos servicos de saneamento basico existente, garantindo o
pleno funcionamento da infraestrutura existente e propondo melhorias;

- Garantir que a expansao da rede de abastecimento de agua e esgoto seja
feita dentro dos padrbes, ndo gerando prejuizos ao erario;

- Apoio nos servicos de readequacdo da infraestrutura que porventura o
Municipio desejar realizar.

- Apoio ao funcionamento das Associacbes e melhor adequacdo das
condic¢des sociais de seus integrantes.

- Apoio as atividades de producdo econdmica da regido, incluindo pecuéria,
agricultura, artesanato e culinaria.

2.3. Observacdes quanto a realizacao do objeto:

A entidade selecionada podera, em regime de parceria, contratar empresas
do setor privado para que realize a totalidade do evento ou partes do mesmo,
sendo a entidade responsavel pelos contratos por ela firmados e desde que o
Municipio aprove referida contratagéo.

A entidade podera por si mesma ou sob regime de parceria, executar
servigos inerentes as atividades de reparo das redes e outras atividades inerentes
ao presente chamamento publico, respeitada as diretrizes do mercado e sujeita a
aprovacao do Poder Publico.

Os atendimentos das Associagbes somente poderdao ser praticados nas

comunidades rurais onde estdo inseridas, de acordo com o estatuto da entidade.
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Sera de responsabilidade das Associa¢des quaisquer despesas inerentes de
suas acdes, incluindo as trabalhistas, previdenciarias, tributarias e custeio, dentre

outras.

2. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a abertura de novo chamamento para que mais entidades
possam se credenciar, haja vista que o projeto tem se mostrado um grande
instrumento de transformacéo social.

Além disto, trata-se de chamamento publico com vistas a melhoria da
prestacdo dos servicos de manutencdo da rede de &gua, infraestrutura de
aparelhos coletivos das Associacdes e atendimento a demandas especificas de
moradores em condi¢Bes de riscos nas comunidades rurais do Municipio de S&o
Jodo da Ponte.

Temos nas associagdes de produtores entidades capazes de compreender o
processo produtivo mais adequado aos seus produtores locais. Vejamos que
neste sentido teremos as entidades como mais qualificadas que o Poder Publico
para atender a toda a demanda do projeto, tendo em vista que os moradores sao
0s conhecedores de toda a infraestrutura existente, podendo sanar os problemas
e propor melhorias com mais propriedade.

Vejamos que o Municipio de Sao Jodo da Ponte tornou tal projeto um
assunto de sua competéncia legal.

A Lei Complementar Municipal N.° 01/2017 de 17 de marco de 2017 que
alterou a Lei Municipal N.° 1983 de 27 de junho de 2013 e autorizou ao Municipio
de S&o Jodo da Ponte a celebracdo de convénios para concessfes de recursos
financeiros a associagdes municipais para fomento de suas atividades.

O apoio aos pequenos agricultores familiares se justifica pela capacidade de
geracdo de emprego (da familia e de outros) e renda a baixo custo de
investimento.

Importante também a demonstracdo de que tais servigos, proporcionardo
melhores condi¢cdes aos moradores destas comunidades, e por consequéncia,

demonstra a importancia de manutencdo do homem no campo. Temos, neste
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sentido, a agricultura familiar desenvolvida, garantindo assim uma alternativa de
desenvolvimento social.

Incentivar a agricultura familiar € um método de retirar da margem da
sociedade os jovens trabalhadores rurais, evitando que se envolvam com
problemas sociais, tais como: drogas, prostituicao, gravidez precoce etc.

Sob o prisma de desenvolvimento da Agricultura Familiar, temos os dados
divulgados pelo INCRA nos resultados da pesquisa "Novo Retrato da Agricultura
Familiar: o Brasil redescoberto”, realizada em parceria com a FAO sob a
coordenacao de Carlos Enrique Guanziroli e Silvia Elizabeth de C.S. Cardim, com
base nos dados do Censo Agropecuario do IBGE de 1995-96, descreve um retrato
das pequenas propriedades que deve ser valorizado:

- Os estabelecimentos familiares ocupam uma area que representa 30,5%
(trinta virgula cinco por cento) dos estabelecimentos rurais da area total e 85%
(oitenta e cinco por cento) destes estabelecimentos.

- Sao responsaveis por 37,9% (trinta e sete virgula nove por cento) do Valor
Bruto da Producéo, e no periodo receberam apenas 25,3% (vinte e cinco virgula
trés por cento) do financiamento destinado a agricultura, apesar de terem se
mostrado mais eficientes no uso do crédito, pois produziram mais com menos
recursos.

Verificamos uma desproporcionalidade nos financiamentos aos pequenos
produtores rurais.

A agricultura é, portanto, o principal agente propulsor do desenvolvimento
comercial e, consequentemente, dos servicos nas pequenas cidades do interior do
pais. Basta criar incentivos a agricultura para que, pelo seu efeito multiplicador, se
obtenha respostas rapidas nos outros setores econdmicos. E também condic&o
fundamental para que haja uma sobrevida para a economia da grande maioria dos
Municipios brasileiros. E o desenvolvimento com distribuicdo de renda no setor
rural que viabiliza e sustenta uma qualidade de vida do setor urbano.

Finalmente temos que garantir tais servicos é de fundamental importancia

para as comunidades e por consequéncia para agricultura familiar.
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4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizagbes da sociedade civil (OSCs),

assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alinea “a”, da Lei N.°
13.019, de 2014 (com redacéo dada pela Lei N.° 13.204, de 14 de dezembro de
2015) e que sejam sediadas no Municipio de SAO JOAO DA PONTE (art. 24, §2°,
| da Lei 13.019, com redacdo dada pela Lei N.° 13.204/2015), por se tratar de
evento relacionado estritamente a identidade soOcio-econdémica do Municipio,
notadamente:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacédo) que nao
distribua entre o0s seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei N.° 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagcdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e acgdes de
combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural;, e as capacitadas para execucdo de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

C) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos
de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins

exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir a seguinte exigéncia:
Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e

Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital
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e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade
das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.
4.2.1. Seré permitida a atuacdo em rede, desde que atenda os requisitos da Lei
13.019 e aprovada pelo Poder Publico Municipal.
4.2.1.1. Neste caso devera ser formalizado um termo de atuacdo entre a
entidade selecionada e cada uma das demais possiveis executantes nao
selecionadas, sendo que a entidade signataria devera ter no minimo 05 (cinco)
anos de criacao.
4.2.1.2. O termo de atuacdo em rede, devera especificar direitos e
obrigacdes reciprocas, e estabelecera, no minimo, as acdes, as metas e 0s prazos
gue serdo desenvolvidos isoladamente, bem como os valores a serem repassados
pela entidade selecionada, quando for o caso.
4.2.1.3. As entidades que atuarem em rede deverdo ter sua habilitacdo no
mesmo nivel das exigéncias pactuadas com a entidade selecionada.
4.2.2. A OSC celebrante deverd comunicar a prefeitura a assinatura do termo de
atuacdo em rede no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da data de assinatura
do termo de atuacdo em rede. Nao é exigivel que o termo de atuacdo em rede
seja celebrado antes da data de assinatura do acordo de cooperacéo.
4.2.3. A OSC celebrante da parceria com a administragéo:

a) sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus
direitos e obrigacdes ser sub-rogados a OSC executante; e

b) devera possuir mais de 5 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e, ainda,
capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a

atuacao da organizacdo que com ela estiver atuando em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRA(}AO DO ACORDO
DE COOPERACAO

5.1. Para a celebracdo do Acordo de Cooperagdo, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos, que serdo exigidos para sua habilitacdo, conforme

cronograma contida na tabela do Item 7.1:
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a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da
Lei N.° 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 39 Lei N.° 13.019, de
2014), sendo dispensadas as demais exigéncias por se tratar de Acordo de
Cooperacéo (art. 33 81°, Lei N.° 13.019, de 2014);

b) apresentar certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais, Estadual e Municipal, e a divida Ativa da Unido, do Estado de Minas
Gerais e do Municipio de SAO JOAO DA PONTE;

c) apresentar certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — CRF/FGTS, conforme o caso;

d) certificado de regularidade de débitos trabalhistas, CNDT;

e) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, devidamente
registrada, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico,
namero e O6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, bem como o Anexo Il —
Declaragéo do Art. 27 do Decreto N.° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes da
Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei N.° 13.019, de 2014);

f) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
cOpia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo
(art. 34, caput, inciso VII, da Lei N.° 13.019, de 2014);

g) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°,
Lei N.° 13.019, de 2014);

5.2.Ficara impedida de celebrar o Acordo de Cooperacdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territério nacional e sediada no Municipio de Sdo Jodo da Ponte
(art. 39, caput, inciso I, da Lei N.° 13.019, de 2014);
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b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria ou convénio
anteriormente celebrados (art. 39, caput, inciso I, da Lei N.° 13.019, de 2014), ou
com apreciacdo das contas com pendéncia de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica, estendendo-
se a vedacéo aos respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades
que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao
sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei N.° 13.019, de 2014,
e art. 41, caput, inciso Il do Decreto N.° 8.550, de 2017);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisédo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
deciséo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei N.°
13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
com a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei N.° 13.019, de 2014, ou com a
sanc¢ao prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei N.° 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei N.° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei N.° 13.019, de 2014); ou
g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagcdo, em decisédo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

gue tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de

10
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cargo em comissédo ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 1l do art. 12 da Lei N.° 8.429, de 2 de junho
de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei N.° 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissédo de Selecéo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma do Decreto
Municipal n°® 005 de 23 de Fevereiro de 2018;

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital,
como associado, cooperado,dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo
configure conflito de interesse, nos termos da Lei N.° 12.813, de 16 de maio de
2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei N.© 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Selecdo nao
obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o
membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo
Edital (art. 27, 88 1°a 3°, da Lei N.° 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.
6.5. A Comisséo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissées. Em qualquer
situacdo, devem ser observados o0s principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selegcdo observara as seguintes etapas:

11
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Tabela 1
ETAPA DESCRIC}AO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 20/03/2019
5 Envio das propostas pelas OSCs. 22/04/2019 até as
Envelope I. 08:h30m
3 Etapa competitiva de avaliacdo das 22/04/2019 até as
propostas pela Comissao de Selecao. 08:h30m
Divulgagdo do resultado preliminar(Lista
4 g 22/04/2019
Classificagéo).
Publicacdo resultado oficial e convocacao
. para apresentar Plano de Trabalho e 22/04/2019
Documentacao
5 (cinco) dias
5 Interposicdo de recursos contra o resultado | corridos contados da
preliminar. divulgacao do
resultado preliminar
Andlise dos recursos pela Comissdo de
7 30/04/2019
Selecéo.
Entrega e Abertura dos envelopes .
8 30/04/2019 as
documentos(ENVELOPE 1I) e Plano de
08h:30m
Trabalho(ENVELOPE III)
Homologacdo e publicagdo do resultado | ApOs o resultado da
9 definitivo da fase de selecdo, com divulgacéo | analise dos recursos
das decisdes recursais proferidas (se houver). e contrarrazdes

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para

a celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei N.° 13.019, de 2014) e a néo

ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei N.°

13.019, de 2014) é

posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,

sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos
termos do art. 28 da Lei N.° 13.019, de 2014.
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7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.
7.3.1. O presente Edital sera disponibilizado na integra em péagina do sitio
eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de SAO JOAO DA PONTE na internet

www.saojoaodaponte.mg.gov.br, e em extrato no diario oficial do Municipio, com

prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da
data de publicacéo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas/documentacdes serdo apresentadas pelas OSCs, no
prazo estabelecido na tabela 1, por meio de envelopes lacrados a serem
entregues diretamente a Prefeitura de Sdo Jodo da Ponte, ou via correio ao
endereco: Praca Olimpio Campos, 128 Centro, SAO JOAO DA PONTE - MG,
CEP: 39430-000, previamente identificado com Chamamento Publico namero
002/2019 e o0 nome da entidade proponente, assinado por seu presidente ou
representante legal.

7.4.2. Na hipo6tese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa,
deverd ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final,
ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.2.1 Solicitamos que também seja entregue uma copia em versao digital (CD
ou pen drive) da proposta, em exato teor da proposta apresenta por escrito. Caso
a entidade nao entregue de forma digital, ndo sera motivo de desclassificacéo.
7.4.2.2 Em caso de divergéncia entre as proposta escrita e digitalizada,
prevalecera o teor da proposta escrita.

7.4.3. Apoés o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como n&do serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados a administragéo publica.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta, determinando-se que
a apresentacdo de mais de uma proposta significar4 na desclassificacdo sumaria
da Entidade interessada.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deveréo
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conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a. adescricdo da realidade objeto da parceria e 0 anexo com 0 projeto proposto
(descricdo do namero de produtores a serem atendidos, descricdo da variedade
de servicos disponibilizados, etc.);

b. as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas (tais como: numero possiveis de

atendimentos mensais, planilha de custo dos servicos, etc.);

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséao
de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de
Selecédo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise
e julgamento de cada proposta seré realizada pela Comisséo de Selecéo, que tera
total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para
conclusdo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, na forma da lei.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V —
Diretrizes para Elaboracéo da Proposta.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

a. a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 anexo com 0 projeto proposto
(descricdo do namero de produtores a serem atendidos, descricdo da variedade
de servicos disponibilizados, etc);

b. as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
gue aferirdo o cumprimento das metas (tais como: numero possiveis de

atendimentos mensais, e planilha de custo dos servic¢os);
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Tabela 2

=0 TFF—=20=

Critérios de
Julgamento

Metodologia de Pontuacéao

Pontuacéo
Maxima por
ltem

(A) Informacdes
sobre a realidade do
objeto e acbes a
serem executadas.

- Grau pleno de atendimento (6,0 pontos) —
saber: oferecam em seu trabalho todas as
propostas constantes do objeto.

- Grau satisfatério de atendimento (4,0
pontos), apresenta somente 0s servigos de
manutencao dos servicos de fornecimento de
agua e parte dos demais servigcos propostos.

- Grau parcial de atendimento (2,0 pontos),
apresenta somente 0s  servicos de
atendimento a servicos de fornecimento de
agua.

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0), ndo apresentem servicos
de fornecimento de a&gua ou outros servicos
isoladamente aos residentes da localidade.
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta.

6,0

(B) Adequacao da
proposta as acdes a
serem executadas,
as metas a serem
atingidas).

- Grau pleno de adequacdo (4,0 pontos),
atendimento superior ao numero de 50
(cinquenta) familias e apresentacdo de custo
estimado dentro dos moldes estabelecidos
pelo Municipio.

- Grau satisfatorio de adequacao (3,0 pontos),
atendimento superior a 30 (trinta) familias e
apresentacdo de custo estimado dentro dos
moldes estabelecidos pelo Municipio.

- Grau parcial de atendimento (1,0 ponto), grau
superior a 20 (vinte) familias.

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de adequacéo (0,0),
nao atendimento a no minimo 20 (vinte)
familias e/ou apresentacdo de custo estimado
acima dos moldes estabelecidos pelo
Municipio.

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste critério
implica a eliminacdo da proposta.

4,0

Pontuacdo Maxima Global

10,0

7.5.5. A falsidade de informagBes nas propostas devera acarretar a eliminacdo da

proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancao administrativa contra a
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instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

7.5.6. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a. cuja pontuacéo total for inferior a 4,0 (quatro) pontos;

b. que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (B)ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade
objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o0 projeto proposto; as acdes a
serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas; 0s prazos para a execucdo das acdes e para o
cumprimento das metas, o valor unitério e global estimado para a prestacéo dos
servigos de fornecimento de agua;

Cc. que estejam em desacordo com o Edital;

7.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacgdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada
a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comisséo de
Selecédo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.8. A nota final de cada critério da Tabela 2 serd apurada através da média
aritmética da soma das notas de cada membro da Comissao de Selec¢éao.

7.5.9 Sendo a nota final da proposta a soma de todas as médias aferidas em cada
critério.

7.5.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a
situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao
obtida, no julgamento do item (B). Caso essas regras nao solucionem o empate,
sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em

ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.
7.6. Etapa 4: Divulgacéao do resultado preliminar.

A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢éo

em extrato no Diario Oficial do Municipio, iniciando-se o prazo para recurso.
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7.7. Etapab5: Interposicédo de recursos contra o resultado preliminar.

Havera fase recursal ap0s a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverdo apresentar recurso administrativo em via fisica,no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da publicagéo da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob pena
de preclusédo (art. 59 da Lei N.° 9.784, de 1999). Nao serd conhecido recurso
interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados via Protocolo na Prefeitura Municipal de
SAO JOAO DA PONTE, ou através do e-mail:
psaojoaodapontelicitacao@gmail.com.

7.7.3. E assegurado aos participantes vistas ao processo para obtencdo de
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses. No caso de necessidade
de copias, 0s seus custos deverdo ser arcados pelo interessado.

7.7.4. Interposto recurso, a Prefeitura Municipal de SAO JOAO DA PONTE dara
ciéncia dele, via e-mail, para os demais interessados para que, no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado imediatamente apés o encerramento do prazo

recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comisséao de Selecdo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selecdo os analisara, podendo fazer uso
de diligéncias ao setor juridico, ou a Secretaria quando necessarias.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para
recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o
recurso a Secretaria de Planejamento com as informacg0es necessarias a decisao
final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de até 5 (cinco) dias corridos, contado do recebimento do recurso
ou contrarrazdes. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo

consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
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pareceres, informacgdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrante do ato decisorio. N&o cabera novo recurso contra esta deciséo.
7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito
do 6rgao ou entidade responsavel pela conducéo do processo de selecéo.
7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de
selecao, com divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).Apés
0 julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢éo de recurso,
a Prefeitura Municipal de SAO JOAO DA PONTE devera homologar e divulgar, no
seu sitio eletrénico oficial e Imprensa Oficial, as decisGes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selecgéo.

7.9.1. A homologacao néo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art.
27, 86°, da Lei N.° 13.019, de 2014).

8. DA FASE DE CELEBRAQAO
8.1. A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do

instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRIQAO DA ETAPA

Convocacéo das OSC's selecionadas para apresentacéo do plano de
trabalho e comprovacdao do atendimento dos requisitos para

! celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacoes) legais.
Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da

2 parceria e de que nédo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Andlise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se
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necessario.

4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do Acordo de Cooperagéo.

Publicacdo do extrato do Acordo de Cooperacdo no Diario Oficial do

Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacdo das OSC’s selecionadas para apresentacdo do
plano de trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes)
legais. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal
convocara as OSC'’s selecionadas para, no prazo de 3 (trés) dias corridos a partir
da convocacédo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacédo exigida
para comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,33, 34 e 39 da Lei N.° 13.019, de
2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, as OSC’s selecionadas deverdo apresentar
o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com
todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei N.°
13.019, de 2014, e o art. 34 do Decreto N.° 8.550, de 2017), observados os
Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho e V - Diretrizes para Elaboracéo da
Proposta.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a. a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b. aforma de execuc¢ao das acoes.

c. adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d. a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

e. a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acbes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a

discriminacao dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;
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8.2.3. Aléem da apresentacdo do plano de trabalho, as OSC’s deverdo entregar o

envelope de documentos relativos a sua habilitacdo constantes do item 5 deste
Edital, além dias seguintes declaracgdes:

l. declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas
no art. 39 da Lei N.° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no
documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaracdo da Nao Ocorréncia de
Impedimentos;

Il. declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e
outras condigcbes materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre
Instalagbes e Condi¢des Materiais;

8.2.4. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas.

8.2.5. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pelas OSC’s selecionadas,
diretamente no setor de licitacdo, na sede da Prefeitura Municipal de SAO JOAO
DA PONTE.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracao
da parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser
realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos
requisitos para a celebragdo da parceria, de que nédo incorre nos impedimentos
legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta
Etapa engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. A Prefeitura Municipal de SAO JOAO DA PONTE examinara o plano de
trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as

informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
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termos e as condi¢des constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
administracdo publica municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano
de trabalho, nos termos do 84° do art. 34 do mesmo Decreto.

8.3.3. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei N.° 13.019, de 2014, na hipotese de a
OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei N.° 13.019, de 2014, caso a
OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa
1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos
documentos na forma desta Etapa, esse procedimento podera ser repetido,

sucessivamente, obedecida a ordem de classificacéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de
documentacéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena
de nédo celebracéo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho
enviado pela OSC, a administracdo publica solicitara a realizacao de ajustes e a
OSC devera fazé-lo em até 24 (vinte e quatro) horas, contados da data de

recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 0rgédo técnico e assinatura do Acordo de
Cooperacéo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria depender4d da adocdo das
providéncias impostas pela legislagédo regente, incluindo a aprovagéo do plano de
trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica Municipal,

as designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
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Avaliacéo, e de prévia dotacédo orcamentaria para execucao da parceria.

8.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da
parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da
fase de celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada
a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracfes em seus atos societarios e no quadro

de dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do Acordo de Cooperacdo no Diéario
Oficial do Municipio. O Acordo de Cooperacdo somente produzira efeitos
juridicos apos a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administracao publica (art. 38 da Lei N.° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Na execuc¢do do objeto da presente parceria, serao repassados recursos as
entidades selecionadas, nos moldes do que serd estabelecido no plano de
trabalho, estabelecendo-se um valor maximo global de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais) em 12 (doze) meses. As OSC’s selecionadas poderdo financiar as
atividades em valores superiores ao valor maximo estabelecido através de seus
recursos proprios, contribuicbes dos produtores beneficiados ou outra forma,
demonstrando em sua proposta e formalizando em seu plano de trabalho os

critérios estabelecidos.

9.2. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do
art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei N.° 13.019, de 2014.
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E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que nédo a conhece, seja para deixar de cumpri-

la, seja para evitar as sanc¢des cabiveis.

9.3. Todos os recursos aferidos para realizacdo do objeto da parceria, ainda
aferidos de maneira diversa, deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho, as despesas previstas no art. 46 da Lei N.° 13.019, de 2014:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saléario,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em
gue a execucao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢cao
em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,
contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao
do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a
instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.4. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou fungcdo de confianca, de Orgdo ou entidade da administracdo publica
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei

especifica.

9.5. Eventuais saldos financeiros remanescentes a execucdo do evento poderédo

ser aplicados na ampliacdo do objeto do plano de trabalho, devendo a OSC
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informar na prestacéo de contas a aplicacdo de tal recurso e com a anuéncia da
Procuradoria do Municipio de SAO JOAO DA PONTE.

9.6. Os saldos financeiros de que trata o item 9.5 que forem destinados a OSC
selecionada deverdo ser aplicados pela mesma apenas para consecucdo de seus
fins estatutarios, devendo a mesma em ocasido de sua prestacao de contas final
apresentar plano de gastos dos recursos aferidos.

9.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com o interesse publico e
desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A
selecd@o de propostas néo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de

parceria com quaisquer dos proponentes.

9.8. DOTACAO ORCAMENTARIA

021120.606.0006.2073 SUBV. ASSOC. RECONHECIDAS UTILIDA
3335043000000 SUBVENCOES SOCIAIS 0100 3676-5

10. CONTRAPARTIDA
10.1.Nos termos do Acordo de Cooperacao a ser celebrado nédo se incorpora a

contrapartida da OSC beneficiada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial da
Prefeitura  Municipal de SAO JOAO DA PONTE na internet
(www.saojoaodaponte.mg.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a

apresentacao das propostas,contado da data de publicacao do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma
eletrbnica, pelo e-mail psaojoaodapontelicitacao@gmail.com ou por peticao
protocolada na sede da prefeitura enderecada a Secretaria de Planejamento. A
resposta as impugnacdes cabera a Secretaria de Planejamento, respaldada
sempre em parecer juridico elaborado pela Procuradoria.
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11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias da data-limite para envio da proposta, de forma eletrdnica,
pelo e-mail: psaojoaodapontelicitacao@gmail.com ou através de protocolo na
sede da Prefeitura. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissédo de
Selecéo, respondidos ao endereco eletronico remetente.

11.2.2. As impugnag0Oes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacfes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o
texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteracdo afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3.A Prefeitura Municipal de SAO JOAO DA PONTE resolvera os casos
omissos e as situacdes nado previstas no presente Edital, observadas as
disposicfes legais e os principios que regem a administracao publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

11.5.0 proponente € responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacbes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta
apresentada, a aplicacdo das sancfes administrativas cabiveis e a comunicacao
do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apos a celebracdo da parceria, o fato poder4d dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacao das sancdes de que trata o art. 73
da Lei N.© 13.019, de 2014.

11.6. A administracéo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para

25



e
S ALV FJOAOD DA FPolrTvTE

"CFENFIFO D RECONSTITEIFIFF"
OO0

participar deste Chamamento Publico.

11.7.Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participagcdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneracao, apoio ou indenizacdo por parte da administracao publica.

11.8. O presente Edital terd vigéncia de 5 (cinco) anos a contar da data da
homologacéo do resultado definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragéo sobre Equipamentos e Condi¢cdes Materiais;

Anexo IIl — Declaracédo da Relacao dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho (poderda ser utilizado o modelo
disponibilizado ou outra forma analoga que a OSC julgar mais adequada);

Anexo V — Diretrizes para Elaboracao da Proposta e do Plano de Trabalho;

Anexo VI — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Minuta do Acordo de Cooperacao; e

Anexo VIII — Declaracao de Contrapartida (quando couber).

SAO JOAO DA PONTE — MG, 20 de Marco de 20109.

Secretario Municipal de Agricultura e Presidente da Comisséo de Selecéo

Meio Ambiente
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(MODELO) ‘

ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposi¢cfes previstas no Edital de Chamamento Publico
N.° 002/2019 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da
Lei, pela veracidade e legitimidade das informacfes e documentos apresentados

durante o processo de selecao.

Local- UF, de de 20109.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO I
DECLARACAO SOBRE EQUIPAMENTOS E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da Lei N.°
13.019, de 2014, c/c o e art.35, inciso X, § 1° do Decreto N.° 8.550 de 2017, que a
[identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC]:

» dispord de equipamentos e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢coes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» disporéa de instalacfes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da

parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacbes acima,
conforme a sua situacao. A presente observacédo devera ser suprimida da verséao
final da declaracao.

Local-UF, de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO 1l
DECLARACAO DO ART. 36 DO DECRETO N.° 8.550, DE 2017,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 36, do Decreto N.° 8.550, de 2017, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracédo
publica ; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacao:
a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, 85°, da Lei N.° 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao| Endereco residencial,

cargo que ocupana OSC | expedidor e CPF telefone e e-mail
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» N&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo
de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e

na lei de diretrizes orcamentarias;

» Nao serdao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracédo publica ou contra
o patriménio publico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa

de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20109.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

OSC
| - PROPONENTE - OSC.
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
ENDERECO:
CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE:
E-MAIL:
SITE:

NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC): | CPF:
C.1./.ORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO:
CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE:
E-MAIL:
SITE:
Il - DESCRICAO DO PROJETO.
TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: (Previsdo em dia/més/ano):

Término: (Previsdo em
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dia/més/ano):

IDENTIFICACAO DO OBJETO:

RAZOES DA PROPOSICAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZACAO:

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META | ETAPA
ou

FASE

ESPECIFIC
ACAO/
LOCALIDA
DE

INDICADOR FiSICO DURACAO
UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMIN
)

Observacdes(quando houverem etapas que serdo realizadas ap0s a realizacéo

do plano).

4 - PLANO DE APLICACAO / ORCAMENTO (Discriminar todos os

desembolsos a serem realizados na parceria inclusive com funcionarios)

SERVICO UNID QUANT | VALOR | VALOR CONCE | PROPONE
PRESTADO UNITAR | PARCIAL | DENTE |NTE
10
R$ 0,00
R$ 0,00
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SUBTOTAL

R$ 0,00

TOTAL GERAL (CONCEDENTE + PROPONENTE): R$ 0,00

Funcionarios QUANT | Salario | Impostos | CONCEDENTE PROPONENTE
proprios/
contratados
R$ 0,00
R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
CONCEDENTE (REPASSE)
META data data data data data (...)
Exercicio
R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2019
META data data data data data (...)
Exercicio
2019 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

6 — OBSERVACOES GERAIS

7 - DECLARACAO

Na qualidade de representante da entidade, venho declarar a Prefeitura Municipal de
SAO JOAO DA PONTE que:
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a)

b)

f)

9)

h)

)

)

K)

A entidade informard a concedente, a qualquer tempo, as acdes desenvolvidas
para viabilizar o acompanhamento e a avaliagdo do processo.

A entidade ira prestar contas da realizacdo do objeto, bem como arquivara as
contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a consecucdo do
objeto do convénio para eventual conferéncia, pelo prazo de 10 (dez anos) do fim
da parceria.

A entidade ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta de Banco
estatal aberta somente para fins de convénio.

A entidade ndo incorre em nenhuma das vedacdes da lei 13.019 de 2014.

A entidade possui estrutura para a operacionalizagdo da parceria tal como
proposto, estando ciente da obrigacdo de seguir as normas legais.

A entidade ndo possui, em seu corpo diretivo, servidores da administracdo publica
ou parente de até segundo grau, sanguineo ou afim, de servidores da Prefeitura
Municipal de SAO JOAO DA PONTE.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios,
controladores, diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sdo membros
do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, llI
da Lei 13.019/14)

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a Entidade (NOME DA
ENTIDADE) nédo tem Dividas com o Poder Publico e Inscricdo nos Bancos de
Dados Publicos ou Privados de Protecédo ao Crédito.

A entidade ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente
parceria.

Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislagcdo, em especial o art. 39,
VIl da Lei 13.019/2014.

Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples
de documentos apresentados (copias de certiddes, comprovantes de RG, CPF,
contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que 0s apresentara a
Prefeitura quando solicitado e antes da assinatura da Parceira/Convénio, para fins
de conferéncia.

Serdo aceitas como oficiais as comunica¢gfes enviadas ao e-mail da entidade
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supra indicados, que serdo consideradas lidas em até 02 dias Uteis do envio.
m) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial
da Lei 13.019/2014, tendo as condi¢cdes legais de firmar a parceria com a

administracao publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedacdes legais.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Cidade-UF, de de 2019.

Assinatura do Representante OSC

ANALISTA DO PROCESSO (Da
conformidade do Plano de Trabalho)

Controle Interno

SECRETARIO RESPONSAVEL
(Avaliagdo quanto a viabilidade da

parceria e transferéncias / /

relacionadas no plano).

Secretério Responsével
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APROVACAO
MUNICIPAL

DO

PREFEITO

Danilo Wagner Veloso
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ANEXO V
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA

1. DA PROPOSTA (a proposta deve conter):

a.
b.

C.

Identificac&o da Entidade;
Dados: endereco, CNPJ, telefone, e-mail;
Identificacdo do diretor, ou pessoa responsavel, e copia de sua

respectiva documentacao;

. Documento que comprove a autoridade do responséavel;

Titulo do projeto;

Objeto da parceria;

. Metas e objetivos a serem cumpridos, meio pelo qual a partir da

parceria pretende atingir as metas, bem como a metodologia de
afericdo das metas;

Cronograma simplificado de desembolso, valores mensais e valor
global da proposta;

Constar em anexo todas as declaragcdes presentes neste Edital.
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(MODELO)
ANEXO VI
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 35, caput, inciso IX, do
Decreto N.° 8.550, de 2017, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art.
39 da Lei N.° 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

» N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de oOrgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o Acordo de Cooperacao, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente
vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que dever4 ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, 85°, da Lei N.°13.019, de 2014);

» Na&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos cinco
anos, observadas as excecodes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a
“c”, da Lei N.°2 13.019, de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspenséo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragcao,
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica,
suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
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administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para

participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e
entidades de todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcédo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei N.° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20109.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
ACORDO DE COOPERACAO

ACORDO DE COOPERACAO N. QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA PONTE E A ENTIDADE
, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente ACORDO DE COOPERACAO, de um lado o MUNICIPIO DE SAO
JOAO DA PONTE, CNPJ n.° 16.928.483/0001-29, com sede a

, heste ato representado pelo Secretario

Municipal de , Sr. , doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado,
a , CNPJ N. , com sede a

, neste ato representada pelo(a) seu(ua)

Presidente doravante designada simplesmente ENTIDADE.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
A presente Parceria tem por objetivo a manutencao da infraestrutura de servicos
de fornecimento de &gua e outros nas comunidades rurais do Municipio de Séo

Joao da Ponte, com disponibilizacdo de mao-de-obra para execucao de servicos.

Paragrafo unico - A efetivacdo do objeto compreenderd as seguintes metas

(conforme metas contempladas no plano de trabalho aprovado):

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
| — Acompanhar e fiscalizar a execucao deste termo;
[l — Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, antes (durante a

preparacao do evento) e durante a vigéncia do objeto, realizado pelo gestor;
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IV — Aplicar as penalidades previstas e proceder as sancdes administrativas
necessérias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos, em caso de
irregularidades;

V — Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio, bem como
sua integra no Site da Prefeitura Municipal;

VI — Receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela Entidade;

VIl — Elaborar parecer sobre a prestacao de contas da Entidade, a fim de atender
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se
houve aplicacdo correta dos recursos, e cumprimento das metas e do objeto
estabelecidos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de N.° 13.019

de 31/07/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAQOES DA ENTIDADE

| — Responsabilizar-se pela execucéo do objeto do Acordo de Cooperacgao e Plano
de Trabalho;

Il — Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execucao do objeto;

[l — Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do Municipio e de auditores
e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos
e as informacdes referentes a este Instrumento, junto as instalacdes da Entidade e
ao local de execucéo do Projeto;

IV — Manter e movimentar os recursos financeiros necessarios ao implemento do
objeto em conta bancaria especifica sendo efetuados o0s pagamentos
exclusivamente na forma de transferéncia eletrbnica conforme a determinacéo
legal.

V — Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento
do Acordo de Cooperacao, incluindo possiveis atuacdes em rede e contracdo de

empresas terceirizadas, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se
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caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao e manter os comprovantes arquivados;

VI — Prestar todos os servigcos, conforme Plano de Trabalho, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenagéo dos trabalhos;

VII — Efetuar compras e contratacdes de servigos observando sempre o valor do
mercado, e em conformidade com o plano de trabalho, o qual ndo podera
ultrapassar a estimativa de valores estipulados para cada item, efetuando os
pagamentos apenas mediante transferéncia eletronica conforme estabelecido na
lei 13.019 de 2014;

VIII — Realizar os servi¢cos nos termos avencados no plano de trabalho.

IX — Manter arquivos fiscais de todas as transacfes efetivadas na execucdo do
objeto durante 10 (dez) anos conforme determinacéao legal,

X — Submeter a andlise da Procuradoria do Municipio quaisquer contratos
firmados com empresas privadas para a realizacdo do objeto, sempre que
solicitado pelo Poder Pubico, com antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis ao inicio
da vigéncia do mesmo, podendo 0os mesmos iniciar-se antes deste prazo caso
parecer favoravel da procuradoria;

Xl — Publicar o presente termo na internet e em mural na sede da Entidade,
conforme determinacéo legal;

Xl — Comunicar com antecedéncia de até 10(dez) dias a administracdo, quaisquer
alteracdes que devam ser efetivadas no presente instrumento, bem como aditivos;
8§ 1° — Todos os rendimentos advindos do evento adquiridos pela Entidade, ou
oriundas da atuacao, deverao ser revertidos pela mesma exclusivamente para
consecucao de seus fins estatutarios.

§ 2° — A entidade possui responsabilidade exclusiva quanto aos deébitos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a aplicagdo do
objeto da presente parceria, ndo implicando em responsabilidade solidaria ou

subsidiaria do Municipio em caso de inadimpléncia da OSC.
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8§ 3° — Responsabilizando-se ainda a entidade por quaisquer despesas e

indenizacdes, decorrentes de acidentes ou demais ac¢fes judiciais, oriundas de
sua atuacdo ou de suas contratadas, nao implicando em responsabilidade

solidaria ou subsidiaria do Municipio.

CLAUSULA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria N.°
13.019, de 31.07.14, fica designado o servidor Erivelton Goncalves Cordeiro,
Gestor da presente parceria.

Paragrafo Unico: Sdo designacdes do(a) gestor(a) da presente parceria:

| — Acompanhar a realizacdo da parceria, inclusive com visitas em loco a
realizacdo do objeto, intervindo sempre que necessario para a efetiva realizacao
dos objetivos da mesma;

Il — Interceder sempre que necessario junto a administracao para sanar possiveis
vicios e apresentar dificuldades na realizacdo dos objetivos da presente parceria.
Il — Apresentar relatério mensal de conformidade na realizacdo da parceria e
alcance dos objetos a Comissao de Monitoramento e a Avaliacao.

IV — Elaborar parecer final quanto ao cumprimento do objeto da parceria em
ocasiao das prestacdes de contas conforme clausula décima deste termo.

CLAUSULA QUINTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria N.°
13.019, de 31.07.14, a Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo, designada pelo
Decreto Municipal n° 005 de 23 de Fevereiro de 2018, realizara o0 monitoramento e
avaliacao da presente parceria.

Paragrafo Unico: Sdo designacdes da Comissdo De Monitoramento e Avaliaco:

| — Receber e avaliar os relatérios mensais elaborados pelo gestor(a) da presente
parceria.

Il — Informar ao Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, imediatamente, caso

haja indicios de irregularidades na prestacdo do objeto, bem como
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desconformidades dos relatérios do gestor com a realidade da realizacdo do

objeto.
Il — Receber e avaliar parecer final apresentado pelo gestor, bem como a
prestacdo de contas, nos termos da clausula décima desta parceria, devendo

julga-las tecnicamente quanto a realizacéo do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Parceria sera oficiada a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, que deliberard quanto a
implicac@o de suspensao e demais providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre

os colaboradores.

CLAUSULA SETIMA- DA VIGENCIA

Esta Parceria ter4 a vigéncia a partir da data de assinatura, até o com término
previsto para no maximo 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite de
60 (sessenta) meses, apO0s manifestacdo por escrito do titular da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, posterior ao parecer da equipe juridica.

Em caso de prorrogacdo, sera indicado nos termos aditivos, os créditos e
empenhos para sua cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em

exercicio futuro, em consonancia com a atual legislacao.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR
O presente termo tem um valor global maximo de até R$ 60.000,00 (sessenta mil

reais) dividido em 12 (doze) meses.

CLAUSULA NONA - DAS PRESTAQOES DE CONTAS

A ENTIDADE prestara contas ao MUNICIPIO (no prazo de 30 dias contados do
fim da vigéncia do presente termo ou ao final do exercicio), da seguinte forma:

| — Quanto ao cumprimento do objeto, ao final da parceria, e no final de cada

exercicio, demonstrando pelos meios estabelecidos o cumprimento das metas e
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do objeto, devendo as mesmas estarem acompanhadas do parecer final do gestor,
podendo ser: aprovadas, aprovadas com ressalvas ou desaprovadas pela
comissao de avaliagdo e monitoramento.

Il — Nos casos de aprovacédo com ressalvas ou desaprovacao das contas havera a
prestacdo de contas especial, devendo a entidade demonstrar o arquivo de todas
as notas fiscais efetivadas durante a Parceria, sob pena da aplicacdo das Sanc¢des
legais.

Paragrafo Unico — O prazo das prestacées de contas pode ser prorrogado por até
30 dias, desde que devidamente justificado, devendo ser aprovada a prorrogacao
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacao juntamente ao Secretario Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente.

CLAUSULA DECIMA — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO
DA PARCERIA.

O controle e a fiscalizacédo da execucgéo do presente ajuste ficardo sob encargo da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, através de seu gestor e da
Comisséo de Avaliacao e Monitoramento.

8§ 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos érgaos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos
locais de execucéo do objeto.

§ 2° - Fica estabelecida a obrigacdo de a organizacdo da sociedade civil inserir
clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos
servidores ou empregados dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos publicos, bem como dos o6rgados de controle, aos documentos e
registros contabeis da empresa contratada, nos termos da Lei, salvo quando o

contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
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A presente Parceria podera ser rescindida por infracdo legal ou descumprimento

de suas Clausulas e condi¢Bes executérias, bem como por denuncia precedida de
notificagdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias, por desinteresse unilateral ou
consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas obrigacdes
assumidas até a data do efetivo desfazimento.

§ 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Parceria, cabera a ENTIDADE
apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 30(trinta) dias, documentacio
comprobatéria do cumprimento das obrigacées assumidas até aquela data.

§ 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucao do objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato

relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES
Este Acordo de Cooperacdo podera ser aditado, por acordo entre os participes,
nos casos de acréscimo ou reducdo do plano de trabalho, bem como para

prorrogacéo do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICA(;AO
A eficacia desta Parceria fica condicionada a publicacao do respectivo extrato no
6rgéo de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de até 10 (dez) dias a contar

da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de SAO JOAO DA PONTE para dirimir quaisquer
guestdes resultantes da execucgéo desta Parceria.

Fica também estipulada a obrigatoriedade da prévia tentativa de solucdo pela via
administrativa.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o
presente Acordo de Cooperacdo em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das

testemunhas abaixo assinadas.
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SAO JOAO DA PONTE - MG, de de 2019.

Municipio

Entidade

TESTEMUNHAS:
Nome legivel:
Assinatura:

RG:

Nome legivel:

Assinatura:
RG:
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